CHEF(FE) DE PROJETS CYBER

PRESENTATION DE FRANCE CYBER MARITIME

France Cyber Maritime est une association Loi 1901 dont la mission est de contribuer a
renforcer la cybersécurité du secteur maritime et portuaire francais, dans un contexte de
numeérisation accrue navires et des ports et de lI'augmentation des menaces cyber pesant
sur ce secteur stratégique pour la France et pour I'Europe.

Elle a en particulier pour objectifs :

de prévenir la menace en opérant le Maritime Computer Emergency Response Team (M-CERT), centre national
de veille, d'information, d'alerte et d'assistance cyber au profit du secteur maritime et portuaire francais ;

de contribuer a I'émergence d'une filiere d'excellence francaise en cybersécurité maritime par la fédération

des acteurs du maritime et de la cybersécurité et par le développement de I'offre de services et solutions de
cybersécurité adaptés au secteur.

DESCRIPTION DU POSTE

Intitulé du poste : Chef(fe) de projets cyber (H/F)
Type de contrat : Contrat a durée indéterminée (CDI)
Dates de principe : A partir de décembre 2025

Missions principales : Sous l'autorité du directeur, vous étes responsable du pole « Développement de la filiere »
et pilotez la construction de I'offre de service de I'association pour contribuer a I'¢lévation du niveau de maturité

cyber du secteur maritime et portuaire et au développement d'une filiére d'excellence francaise en cybersécurité
maritime.

Vous étes chargé(e) de fédérer et animer I'écosystéme de France Cyber Maritime :

Piloter les travaux de conseil, d'accompagnement et de développement de solutions de cybersécurité adaptées
au secteur maritime et portuaire : entrainements, sensibilisation, formations courtes et longues, maintien en
conditions de sécurité, solutions techniques et organisationnelles, etc.

Soutenir et accompagner les adhérents sur leurs enjeux et projets en cybersécurité maritime ;
Organiser et animer des groupes de travail thématiques au profit des adhérents de I'association ;
Organiser et animer des séminaires et webinaires, au profit des adhérents ou pour un plus large public ;

Participer a des événements nationaux et internationaux du domaine (salons professionnels, colloques,
conférences) ;

Effectuer des sessions de sensibilisation ou de formation a la cybersécurité maritime ;

Piloter un groupe de travail d'un projet européen (animation du GT, réalisation de taches et suivi des taches
des partenaires du consortium, compte-rendus aux instances européennes).

Vous étes chargé(e) de développer les services de |'association au profit de ses adhérents :

Contribuer a la consolidation du modéle économique de l'association par le montage de partenariats,
I'établissement de conventions d'apporteurs d'affaires et la recherche de nouveaux adhérents ;

Elaborer des réponses techniques a des appels a projets et des réponses technico-commerciales a des
demandes de prestations.
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CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste basé & Brest (Quai de la douane, & proximité de la Marina du Chateau, nombreuses facilités et moyens
de transport)

Temps plein (37h) ;

25 jours de congés + 10 jours de RTT annuels ;
Statut cadre ;

Titres restaurant ;

Présence dans les locaux de |'association ;
Déplacements en France et occasionnellement a I'étranger ; !
Rémunération selon expérience.

FORMATION INITIALE .
® Dipléme de niveau BAC+5 : dipldme d'ingénieur, d'école de commerce et de management, master ou r
équivalent. .
EXPERIENCEPROFESSIONNELLE il
® Expérience professionnelle de 2 ans dans des fonctions opérationnelles dans les domaines maritime, portuaire -
ou de la cybersécurité ; o
e Expérience en gestion de projets et en ingénierie technico-commerciale. =
e o
=
COMPETENCES .
® Bonne connaissance des enjeux, menaces et évenements redoutés des secteurs maritimes et portuaires et des r:
systémes d'information utilisés (IT, OT, ICS) ; & défaut bonne connaissance d'un secteur industriel complexe ; 3
® Excellentes compétences transverses en cybersécurite ; 1
e (Capacité de définition et de conduite de projets complexes ; u

Capacité de développement et de promotion d'une offre de service ;

e Grandes qualités rédactionnelles et d'expression orale en francais et en anglais (conférences ou réunions
internationales).
QUALITES REQUISES

Autonomie, organisation, capacité d'adaptation ;

Aisance relationnelle, go(t du travail en équipe ;

Capacité d'analyse et de synthese ;

Respect de la confidentialité liée a certaines missions de I'association ;
Disponibilité, dynamisme et esprit d'initiative.

Pour postuler, merci d'envoyer votre CV ainsi que votre lettre de
motivation a I'adresse suivante : rh@france-cyber-maritime.eu
avant le 31 octobre 2025.




